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Mitteilungen

des Ministeriums for Leichtindustrie

Siegerbetricbe im Massenwettbewerb
1V. Quartal W56

Veriag Nouss Boutachiand, Beslin VRS Mihelindusirie Oclsa-Rabenou

[ —

e

VES Schublabrik Schmilia (Thir)

VEB Streichgarnspinnerei, Crimmitachau
VEB Greiser Kammgarnweberci
VRS Wolldeckenfabrik, Aschersleben
VES Bund- und Samtweberei, Seifhenncradorf
VES Mibeistoff- und Plischweberel Karl-
Marx-Stadt
VEB Pachaspinncrei, Freibery
VES Fiachartete, Burg-Stargard
VED Bawmvwollapinnerel, Riesa
VEB Wische-Usnion, Lifnitz
VESB .3 Tannen”, Thalheim
DMZ Industrie-Textilien,
Niederiassung Sonncbery
VEB Coswiger Lederwerk, Coswig ‘
VEB Schuhchemie, Erfurt
VEB Lederwarcnfabrik, Magdeburg

Nach
Wettbewerbserfolge mit dem .

1. Vom Prilsidium des Bundesvorstandes des
Freten Deutschen Gewerkschaftsbundes:
VEB Baumwollspinnerel Ricsa
VEB Schuhfabrik Storkow Mark
VEB Zellstoffwerk Griditz
VEB Mobelindustric Oelsa-Rabenau

A { Sekretariat des Zentralvorstandes

" d::‘lndunrteunwcrkuhun Textil-Beklei-

dung-Leder: ,

VEB Mobelstofl- und Pluschweberei Karl-

Marx-Stadt

VEB Bekleidungswerk Burg

2.C. Windisch KG Teichwolframsdorf

VEB Sdhuhfabrik Schmilln

VEB Preiberger Schuhfabrik

. Geugponsieger:

der Endauswertung des JWilhelm-Plech-Aufgebets” wurden folgende Betriebe fur grobe
Wilhelm-Picch-Baaser” und ciner Ehrenurkunde ausgezeichnet:

VYES Stelnguiwerk, Torgan

DHZ Leder und Kunstleder,
Niederlassung Rostock-Dierkow
VEB Holz-, Stahl- und Glasbau, Niedersedlitz
VEB Vervinigte Siigewerke Finsterwalde
Absatzkontor Schwerin (Meckl)
VEB Olbernhauer Wachsblumenfabrik,
Olbernhau (Sa)
VEB Zelistoff- und Papierfabeik Crossen
VEB Papierfabrik Greis
VEB .Ernst Th&imann* Saalfeld
Tribune Verlag Berlin
DHZ Papicr und Graphischer Bedarf, Berlin
VEB Wiltol, Wittenbers
VEB Beleuditungsglaswerk, Bischofswerda
VEB Glaswerk Grolibreitenbach (Thilr)
VEB Altstoffhandel Erfurt

I1l. Vom Sekretariat des Zentralvorstandes
der  Industriegewerkschaft Druck  und
Papler:

VEB Papierfabrik Golzern
Karl-Marx-Werke Pofineck

Verlag und Druckerel Neues Deutschland
Berlin

VEB Papicrverarbeitungswerk Engelsdor!

IV. Vom Sckretarint des  Zentralvorstandes
der Industricgewerkschaft Chemie:

VEB Glaswerk Uhsmannsdorf
VEB Glaswerk Grafenroda

B L R ST

Auws AnlaB des | nationalen Frauentages wurden vom Ministerrat der Deutschen Demo-
kretisthen loﬂbllcwl;lun?io l“'l‘;un-n im Bercich der Leichtindustric mit der Klara-Zetkin-
Medaille susgessichnet:

Gertrud Jank, Weberin und Aktwist im  MariaSicgert, Verdienter Aktivist, Aktivist

VEB Ostdeutache Tuchfabrik Foist: und Bestarbeiterin, Instrukteur fiirNeuerer-
I-vn\e Rupp, Verdienter Aktivist und methoden am VEB  Baumwollspinnervi
eikshammerabgeordnete, VER Mittel-

Zwickau,
doutssthe Kammgarnspinnerei [.cipzig:

S ——-—- EICI DTN i o i A AN G LA abed 1 i b 1s At o sl - ]
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1. Anwelsung

1. Durchihruag der Slaal tischen Schulung im
Bereich des Minisieriums tir Leichtindustrie

Dresden, den 6. Mirz 1956

Auf Grund des am 12. Januar 19% im Ministerrat ge-
faBten Beschlusses zur Verdinderung der Staatspoliti-
schen Schulung in den Organen der Staatsverwaltung
weise ich folgendes an:

Veraniwertiithholt fiir die Durchlihrung der Staats-
polithhchon Schulung i

Die Hauptverwaltungsiviter und Leiter aller nach-
geordneten Dienstatellen tragen die Verantwortung fur
die ordnungsgemidBe Durchfilhrung der Staatspoliti-
schen Schulung innerhalb ihres Bereiches.

Die Staatspolitische Schulung ist in allen Verwal-
tungsorganen (Ministcrium, Hauptverwaltungen, Indu-
striezweigleitungen) sowie in den Instituten, Fach-
schulen, Zentralen Projektierungsbilros, DHZ-Zentrale
Leitungen und Abulzkonloren durchzufiihren.

In einer Arbeitsb ist der BeschluB vom
12. Januar 1966 (GBL. 1 Nr.3 56) bis zum 1. April 1838
allen Mitarbeitern zu erliutern.

Themen wnd O jsation der Stant
ung

Fir diesen Lehrabschnitt, der am 17. Miirz 1958 be-
ginnt und am 23. Juni 1958 endet, wird innerhalb des
gesamten Bereiches des Ministeriums fir Leichtindustrie
nach einem einheitlichen Themenplan gearbeitct.

Die Themen werden jeweils durch die Kaderabtei-
lungen bekanntgegeben.

Die einzelnen Zirkel sind auf der Grundlage des Be-
schlusses von 12. Januar 1958, Abschnitt 11, 1a zu bilden.
Kileine Abteilungen mit fachlich ihnlichen Aufgaben
sind In einem Zirkel fasscn. Hochstzahl der
Tellnehmer an einem Zirkel 25 Mnarbeltcr.

Bis zum 1. April 1936 melden alle Leiter der nach-
gosvdneten Dienststellen jhren Hauptyerwaltungen die
. Zurkeleintellung nach folgendem Schema:

I‘.it_-hn--ﬂnu
- .i-h e Ibhi

elitiochen Schu-

Teilmehme?: Name des
zahl Zitkellehter Amsistent

Mlﬂhnunp- 18  Braun Heise
Aln.ﬂnnuu
2 Abt Absatz 20 Helms Werner
" Abt. Materialvers.
B )
e o 1
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Die Hauptverwaltungen fassen die Meldungen su-
sammen und reichen sic bis zum 15, April- 1956 ded ZA
Kader ein.

Bei der Auswahl der Zirkellehrer ist nach Abschnitt
IV, 2a des Beschlusses vom 12, Januar 1988 zu verfah-
ren. Sic sind bis zum 1. April 1938 durch den Leiter des
betreffenden Organs schriftlich zu berufen und auf {hre
grofBe, verantwortungsvolle Aufgabe hinzuweisen.

Dic Schulung ist, wic im Beachlufi vorgesehen, vier-
zohntiglich, jeweils sonnabends, durchzuftihren. Be-
grindete Antrage aul Verl des Schulungstages
sind der ZA Kader bis zum 1. April 1858 einzureichen.

wenn vine schriftliche Bestiitigung der ZA Kader —
die jedoch nur in Ausnahmefillen erteilt wird — vor-
liegt, darf der Schulungstag veriegt werden.

Dienstreisen sind am Schulungstag nicht durchzufGh-
ren. In Sonderfillen muB ‘'vom Leiter des betreflenden
Organs cine Genehmigung zur Dienstreise erteilt wer-
den. Die leitenden Funktionire missen gegeniber threr
{ibergeordneten Dicmt;lclle Rcchemchltt nber die Er-
teilung von Dicnstreise

Methoden der Durchiiihrung der Stantapelitinchon
Schulung

Die Staatspolitische Schulung wird durch Lektionen,
Seminare und Anschauungsunterricht erfolgen. Lek-
tionen, Thescen, Literaturhinweise usw. werden von
cinem Redaktionskollcktiv erarbeitet. Zur Ausarbei-
tung dicser Materialien werden Mitarbeiter aller In-
stitutionen herangezogen. Entsprechende Auftriige sind
vorrangig durchzufithren.

Vor der Staatspolitischen Schulung ist in jedem Or-
gan ¢in Anschauungsseminar (ur die Zirkelleiter abzu-
halten.

Im zentralen MaBistab werden die Anleitungsseminare
10 Tage vor der Staatspolitischen Schulung durch den
Minister. seine Stellvertreter oder durch einen Haupt-
verwaltungsleiter  durchgefithrt. Auer den Zirkel-
Jehrern sind alle Hauptverwaltungsiciter, ihre Stell-
vertreter, dic Schulungsbeauftragten und Zirkelinstruk-
teure zur Teilnahme verpflichtet. Die Leiter der (lbrigen
Dienststellen haben auf Grund der erhaltenen Thesen,
Literaturhinweise usw. cbenfalls regelmiifig mit {hren
zirkellehrern  cin  Anleitungsseminar  durchzufihren.
Es wird ausdrucklich darauf hingewiesen, da8 die Lelter
aller Organe dicser Anleitungspflicht unbedingt nedh-
zukummen haben,

rolin -
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Sentoelis dor Burchithrung der Staaiapelitioshen

tz VI, 1 des Beschlusses wird ausdricklich
hingswissen. Bs dart nicht mehr vorkommen, daB die
teltenden Funktionlire die Staatspolitische Schulung als
nobenslichlich betrachten und dic Durchfihrung und
Kantrelle, wie noch oft Ublich, ausschiicilich den Kader-
abtellungen {berlassen. Dic Staatspolitische Schulung
stellt oin wichtiges Hilfsinstrument bui der tiiglichen
Arbeit dar. Darum mul jeder leitende Funktioniir be-
miht sein und dahingehend anleitend und kontrollie-
vend wirken, daB die Probleme svines Arbeitsgebletes
bei jedem Thema mit behandelt werden. dall die Schu-
lung ein hohes Niveau hat und dat} dic Kontrolle der
DurchfGhrung gut organisiert wird. Es ist unbedingt
erforderlich, dall jeder leitende Funktiondr scibst an
den Schulungen tellnimmt, weil or xich hicrdurch am
besten ein Blid iber das politisch-ideologische Niveau
aller Mitarbeiter machen kann.

~ — Bofort nach Beendigung der Schulung wird ¢in Er-

hrungsaustausch der Zirkellchrer vorgcnommen, das
tgebnis der Staatspolitischen Schulung durch den
Schulungsbeauftragten schriftlich niedergelegt und dem
Laiter des betreficnden Oryans ubermittelt.

Die Mitarbeiter der Zentralen Koderabteilung und
der Kaderabteilungen der Hauptverwaltungen sowie
die Mitarbeiter der Haushaltskontrolle werden ver-
pllichiet, bei allen Besuchen in den nachieordneten
Verwaltungsstellen gicichzeitig dic Durchfuhrung der

n Schulung zu kontrollicren. Das Er-
onis muf im Dienstreiscbericht erscheinen.

In ¢iner Arbeits- oder Dienstbesprechung st nadh
dem let/ten Schulungstag cines jeden Quartals in allen
Dienststellen des Bereiches des Ministeriums fir Lelcht-
industric kritisch zu der Durchfuhrung der Stasts-
politischen Schulung  Stellung  zu  nehmen. In Aus-
wertung dieser Besprechung ist der ZA Kader Bericht
dber den Ablaul der Staatspolitischen Schulung su er-
statten, und pleichzeitig sind eventuelle Vorschlige zur
Verbossorung su machen. Die Berichte durfen nicht
formal ~cim. sondern mussen ein Bild von dem tatsiich-
lichen Stand und Niveau der Staatspolitischen Schulung
cines jedon Bereiches vermitteln. Sic sind bis zum 10,
des diraufiolzenden Monats ohne weitere Aufforderung
einzurechen,

Der Staatssckretir herichtet im Monat Juli 1966 vor
dem Kollegium uber den Ablaut der Stastspolitischen
Schulung 1m Berewdi des Ministeriums  for  Leicht-
industrie.

Ich erwarte von allen Mitarbeitern, daB sie durch
intensives Studium der angegebenen Literatur zu einem
positiven Ergebnis der St litisch Schul bei-
tragen und dal sic sich der hohen Verpflichtung — Mit-
arbeiter im Staatsapparat und damit ein Belsplel fur
die Worktéitigen in unseren Betrieben zu sein — be-
wullt sind. Es muil das Zicl der Staatspolitischen Schu-
lung sein, alle Mitarbeiter zu befihigen, die fachlichen
Aufgaben im Sinne der Politik unserer Arbsiter- und
Bauernregicrung und auf der Grundiage des Marxis-
mus-leninismus durchzufiihren.

Verfi. u. Mttlg. d. Min. f. Laichiind, Nr. 3% v.11.3. 88

Il. Pinanzen

2 Wentselle des Lehaionds 1956
Beriin, don 27. Februar 1956

£ ™ fyn Jahse 1008 wird die Kontrolle uber dic richtig

wnd sparsame Verwendung des Lohnfonds durch die
Deutache Notenbank verstiirkt.

1m Gesetzblatt Teil I Nr.18 58 ist die 6. Durchfuh-
ung zum Gesetz iber dic Deutsche Noten-
benk — Kontrolle iber die Inanspruchnahme des Loha-
Sonds In der volkscigenen und konsumgenossenschiafi-
Nehon Wirtschaft und die 1 und 2. Anordnung uber i

— Ourchiohrung der Lohnfondskontrolle — verdffentlicht

Die Deutsche Notenbank hat dic Methoden der Lohn:

- jomdekentrolle weitercntwickelt mit dem Ziel. dic Wark

sasmissit der Kontrolle zu verstirken und die Verant

wertlichkeit der Hauptverwaltunis- und Werkleter 2u
erhihen.

Gagentiber dem Jahre 1955 treten in der Methode der
Lahadendskontrolle folgende Veranderungen oin

1. Die Kontrolle der Inunspt uchniahme des Lohntonds A
erfolgt im Verhilinis der Erfullung des Produktions:
planes.

2 Die Koatrolle wird jewvils fur den Zeitraum ab
Jahresbeginn durchgefuhrt Damit wird dem Plan-
ablauf Rechnung getragen und cic Betiebe sind 1n
der Lage. in den Vormonaten nicht voll in Anspruch

ne Lohnfondsteile spater /u 1orwenden
Damnit wird eine grofere Beweglichkoert in dor 1Lohn-
tondskontrolle erreicht und dic Eigeny: rantwortlich-
keit der Betricbe erhoht.

3. Es wird dabel gleichzeitig untersucht. wo und au~
weichen Grind Lohnfondsuberschi+:tungen vor
llegen und es missen Einsparungsic:pthchtungen
von den Betrieben Ubernommen werden

4 Por 1086 wird ein differenzicrtes System von Sank
tiomen angewandt werden.

) ———— . N - e
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8. Dic Kontrolle wurde mehr als bisher den Belangst
der cinzelnen Wirtschaftszweige angepait. Es wupde
den Gegpebenheiten bel den Satsonbetrieben Rechnung
getragen.

Erginzend zu der im Gesctzblatt  verdffentlichton
8 Durchfuhrungsbestimmung zum Gesetz (ber die
Deutsche Notenbank und den Anordnungen (ber die
Durdhfuhrung der Lohnfondskontrolle, machen sich
noch folgende Erliuterungen notwendig.

A. Industrie
I Plankontrolle

Die Deutsche Notenbank hat ein Formblatt E 508 ent-
wickelt, in dem dic Betriebe die Planzahlen fir das
Jahr und dic Quartale angeben missen. Die Termine
tir dic Einrcichung sind der 1. Anovdnung 8ber die
Durchfihrung der Lohnfondskontrolle zu entnehmen.

Z mit di Formular sind der konto-
fihrenden Niederlassung der Deutschen Notenbank die
Plandokumente vorzulegen, aus denen die Bank dis
richtige Einsctzung der Planzahlen kontrollicren kann.
In der Regel werden das die staatlichen Aufgaben sein
oder andere Teile des Betriebsplances, in denen Pro-
duktionsauflage und Lohnfonds enthalten sind.

Die Aufglicderung des Lohnfonds in die Teile A, B
und C wurde nach der Systematik des Arbeitskriife-
planes vorgenommen,

Zu den cinzelnen Lohnfonds gehoren demnach fol-
gende Beschaftigte:

Lohnfonds A
Lohnfonds B
Lohnfonds ¢

Produktionsarbeiter
Ubriges industriclles Personal
Nicht industriclles Personal

Im Geuensatz 2um Vorjahr werden keine Lohnfonds-
teile mehr aus dem ubrigen industricllen Personal aus-
gegliedert und dem Tohnfonds A zugeschlagem. Bel-
spielsweise warcn 1935 im Lohnfonds A suller den
Lohnen fur Praduktionsarbeiter die Lhne fir Ober-

meister, Meister, Versand-, Lager- und  Transpert-
[
B T L o T e Ty e
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porsenal enthalten. Im Jahre 1956 werden diese Be- | ten 1st una acr

schilftigten im Lohnfonds B geplant und abgerechnet.
Von der Abgabe einer Einsparungsverpflichtung bei
Oberschreitung des Lohnfonds B wird abgesehen, wenn
dor Detried der Bank nachweist, dall dic Lohnfonds-
Sberechreitung durch zusatzliche Leistungen des Hills-
parsonals gerechifertigt ist.

Wenn die Deutache Notenbank feststclit, daBs die Aul-
tellung des Planes auf die Quartale und Monatc ihrer
Meinung nach unreal ist, dann kann sie von der tiber-
goordweten Verwaltung cinc Bestitigung doer Aut-
tollung veriangen.

1. Erfdllungskontrolle

Die Koatrolle der Erfdllung des Lohnfonds wird auf
Grund des Formblattes 81 .Monatliche Finanzberichit-
erstattung der sentralverwalteten volkscigenen in-
dustrisbetricbe” ausgetbi.

Bs wird leistungsgebunden abgerechnet, d. h wenn
ol Produktionsarbeiter Hilfsarbeiten ausgefuhrt hat,

;T \dnmn erscheint sein Lohn nicht im Lohnfonds A, son-

dorm im Lohnfonds B. Es besteht somit Otereinstim-
maung mit der Methode der Verbuchung des Lohnes
Obersshreitungen, die sich durch solche [alschen Be-
im Lohnfonds B creeben, sind  cdhite
Lohafendsliberschreitungen.

Ns ist 3u beachten, daB im Formblatt 81 Abschnitt D
alle Spalten ordnungsgemdl ausgefullt werden, ins-
besondere sind die Spaiten 7 und 8 vom Betrich aus-
sufllen. Die Betriebe missen sich Gber dic Entwick-
tung des Lohnfonds statistische Unterlagen schatfen,
damit sie jederzcit In der Lage sind, dic Uberschreitun-
#om oder noch vorhandene Einsparungen nachzuwelsen

Likne fir Absolventen der Hochschulen sind. sofern |
sis micht im Arbeitskrafteplan enthalten sind, unter |

Pesltion 8b .Zahlungen laut Sondergenehmigungen®
atemswelssn.

Weltere in dieser Position auszuweisende Zuhlungen
et Sondergenehmigung werden nich Abstimmung it
dor Dewtachen Notenbank jewcils bekanntgegeben

111. MaSnahmen beil Lohnfonds-
dberschreitungen
Wenn Betriebe den Lohnfonds tberschreiten, dann
osiat eine nach einem bestimmten System abgestulte
Svthede der Sanktionen ein.

5. Bisaparungeverpliichtungen der Beiriche

tm Jahre 1988 sollen nicht mehr formal Umset/zun-
a8 vorgenommen werden. Das Schwoergewicht licgt
vishmehr auf der Beseitigung von Uberschreitungen
durch die Betriebe sclbst. Dadurch wird die Eigen-
veramtwortlichkeit der Betriebe gestirkt und es tritt

oine Entlastung der dbergeordneten Verwaltungen cio.

S, Oenshmigungen durch das Gbergrordueie Verwal-
Cangeesgan

{1

seldat auszugicichen oder den vollen Ausgleich

Frist von 3 Monaten vorzunchmen, dann kann
Gbergeordnete Verwaltung cine Fristverliingerung
weitere 3 Monate geben, sie gibt also eine befristete
Genshimigung.

Ist dom Betried ein Ausgleich ilberhaupt nicht mag-
lich, dean gibt die Ubergeordnete Verwaltung eine end-
giitige Genshmnigung zur Uberschreitung. Dies ist aber
aur migich, wenn ein anderer Betrichb cingespartie
Labadendstsile zu verzeichnen hat.

Dis Censhmigung n':un verbundea sein mit konkreten
Malnshmepiinen, wie derartige Uberschreitun

N gen in
Subualt vermieden werden sollen. Dem Betrichb missen
onappechende Auflagen erteilt werden.

Dol erteilten Genehmigungen milssen beide Betriche,

";

alse dor Botried, bel dem die Uberschreitung cingetre-

e dem Betrieb nicht miglich ist, Oberschrei- |

PHEUEICIS, LT UIUIIE CRUeegee v mewsses

fondsteile zu verzewhnen sind, bhenachrichtigt wevden,
damit die statistischen Unterlagen vervolistiindigt wer-
den konnen Ex muih vin Durchachlag fir die Bank bei-
getagt werden, den die Betriche der 2ustéindigen Niedor-
tassung der Deutschen Notenbank vorlegen miseen. Die
Bank triaet aul ciner  Lohnfon skontrollkarte  diese
Zahlen cin.

3. Regulicrung ven Uberschreitungen

Da dic Erfullung des Lohnfonds immer ab Jahres-
beginn kontrolliert wird, kann folgender Fall eintreten:

Bishoer erziclte Einsparungen verringern sich zu einem
bestimmiten Zeitpunkt und decken die von der (ber-
geordneten Verwaltung abverfiigten Betridge for Ober-
schreitungen anderer Betricbe nicht mehr. Diese Diffe-
renz ist dann cine Lohnfondsaberschreitung, die durch
Umsetzung: ausgerlichen werden mufl, Der Betrieb welst
damit in der Spalte 8 im Teit D des Formblattes 61 so-
wohl verfilgte Einsparungen als auch genehmigte Ober-
schreitungen aus

IV. Bemessungsgrundlage
Im Einvernchmen mit der Deutschen Notenbank wird

tir dic Produktionsbetricbe  des  Ministeriums {0
Lelchtindustric  folgende  Bemessungsgrundlage  fest-
Relegt:

Bruttoproduktion

Dabel werden

a) fir die in der Bruttoproduktion enthaltene Waren-
produktion geplante Werksabgabepreise und

b) fir Bestandsveriinderungen an unvollendeten Er-
zeugnissen Produktionsselbstkosten

zugrunde gelegt
Fremdleistungen sind abzusetzen, sofern sie dber den

geplanten Betrag binausgehen

R. Grefihandel

Grandsit2lich gelten die Ausfuhrungen zu Absatz 1
bis 11 auch fur dic Handelsbetricbe des Ministeriums
fur Leichtindustrie

Zu den einzelnen Lohnfonds gehiren folgende Be-
schaftigte:

Lohnfonds A Lager- und Tronsportpersonal,
Verkauler
Obriges Personal im Handelsbereich
Sonstiges Personal

Lohnfonds BB
Lohnfonds

Fur die Handelsbetriche wurden im Finvernchmen
mit der Deutschen Notenoank folgende  Benwssungs-
grundlagen fostgelept
DHZ Burobedart Brattoerlos aus Handels-
spanne (Fmanzbericht Tedl B,
Zeile 3)

VVH Rohstoffreserven

(VEBAlstoffhandel)

Absatzkontor fur Haols
und Kulturwaren

DHZ Industrictextihen
Absatzkontor
fir Rauchwaren

DHZ Lader und Kunst-
leder

DHZ Papicr und
graphischer Bedard

PHZ Industricglas

Mengenumsatz im Lagerge-
schaft keplanter Durche
schnittspreis

Lagerumsatz zum Einkaufs-
preis e (ohne Umsatz im
cigenen Handelsnetz)

C. Industricliden
7um Lohnfonds A gehoren Verkaufer und Lager-
personal
Remessungserumdlage  Umsatz zum Verkaufspreis ’
\Vertg. u. Ml o M lauhtind. Nt 315 v 1T 3
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dor Gastalitton in Kullur- und Kiub-

Shemhme
iy Botricbe durch dhe Orgese
Berlin, den 20, Januar 1966

Am 19, September 1965 wurde vom Ministerjum fUr
Fandel uad Vi
Bundssvorsiand des FDGB dic Anwcisung Nr. 8988
herausgegaben, wonach die gastruonomischen Kapazls
Witen in den gowerkschafilichen Kultur- und Kiub-
Dusern der Betriebe an dic HO-Gaststitien-Krels-
betriohe (In Stidien und Neubauzentren), an die Gast-

Attenbetriobs der HO Wismut (im Schwerpunkigebiet
dor Wiemwt) u. 8. zur Nutzung zu uberxeben sind.

Die Betriebe des Ministeriums fur lcichtindustrio,
die gewerkschaftliche Kultur- und Klubhiluser mit
gastremomischen Kapazitiiten verwalten, werden auf-
gederdert, sich mit den zustindigen HO-Krvisbetrieben

in Verbindung zu setzen und bis zum 31. Miirz 1958 die
~L¥esrnahme

i\ gomil der oben genannten  Anweisung
v, V88 (. Verfiugungen und Mittellungen' des Mini-

. . eciume tir Handel und Versorgung Nr.o 18 1933) ab-

suschiielen.
Veorfy. u. Mitig. d. Min. f. Leichiind, Nr 336 v, 17. 3. %

4 Ansvinung vem 23, Dezember 1934 ilber die Aus-
und den Inhalt voun Rechnungen In der
Wirtschait bei Liclorungen an den

' Gvel> und Binzelhandel (ZB. S. 625)
Im Jahwre 19683 wurden von verschicdenen Betrieben
Beachwerden an uns herangetragen, dic sich gegen die

ersorgung nach Vercinbarung mit dem

wiiangreichen Anforderungen des Ministeriums  fir

Mandel und Versorgung betreils Aufmadiung der Rech-
nuagsn gemil8 obiger Anordnung richteten. Es wurden
doshald mit dem Hauptbuchhalter des Ministeriums
e Mandel wnd Versorgung Verhandlungen uber die
Vereintachung der Rechnungsausstellung und teilweisen
Wu der Anordnung vom 23. Dezembur
Nach Abstimmung mit dem Mimsterium
dor Pinamaen wurden folgende Ergebnisse crziclt.
Bine AuBerkraftsctzung dicser
Jahre 1988 noch nicht maglich. Im Laule des Jahres
19868 wird dus Ministerium fir Handel und Versor
gung svine Arbeit in bezug aul die Binschrankuny
dor zur Zeit bostchenden  Handelsspannenunter
schiede beschlcunigen und fur grotle Warengruppen
gleiche Handelsspannen  prosentual vom  Endver
. verbraucherprois festlegen. Damit ward 1957 der end
gilitige Ubergang zum Rabattsystem bet der Redh
suagslegung un die Handebworgane crmoghicht (Rech
mungslegung zu Endverbraucherproisen und Abzmg
der Einsel- und GroBhandelsspanne  jeweils  vom
Gesamtbetrag der Rechnung).

Sechmungen an don GreShandel:

Bis sur Einfihrung dicser Regelung ist es erforder-
tich, auf den Rechnungen an den Grotthandel ilormas
terteth die GroBhandulsspaunne, die Finzelhandelsspanne
dem Endverbraucherpres jewells cinzeln waterhin

gi

der Werte 8 und 9 nach § * der Anord-
die Angabe des Industricababepreises

{

it
worden.

Die Verwaltungen der GroBhundel.hontore wurden
jedoch ermiichtigt, mit den Betricben, denen diese in-
fermatorischen Angaben Schwierigkeiten bereiten, in
swingenden Fillen Sonderregelungen wemald § 3 der
ebigen Anordaung zu treflen. (Eventuciie Antrage sind
ven den Betrieben nach vorheriger Abstinmung mit
dam Jewelligen GroBhandelskontor an b Verwaltung
dor GroBhandelskontore zu richten) Das lveiche trifft
s f0r die dem Ministerium fir Leichtindustie unter:
stehenden DHZ, soweit sic Licferungen an den Einzel-

ils
!
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nandel ausfuhren, verniedene Betrieoe DUgTUnuTwa
lhre Emwoendungen gegen diese informatoriethen An-
gaben dumit, dail die Rechnungsformulare eine sslvhe
Ausweitung nicht zulassen. Es wird keineswegs ver-
langt, durch dicese Angaben die Rechnung um drei Spal-
ten zu crweitern Ex bleibt den Betrieben freigestollt,
diese Werte hintercinander in der Textspalte anzugeben
@ B. 0.27 — 041 — 584).

Rechnungen an den Finsethandel:

Bis ~ur Einfuhrung des Rabattsystems ist os erforder-
lich, bei Rechnungen an den Einzelhandel die geford
ten Woerte 5. bis #. gomiil § 2 der Anordnung weiterhin
aut den Rechnungen anzugeben,

Wir schlagen deshalb den Betricben vor, bel der
Rechnungsaufmachung  bereits  jelzt  vom  Endver-
braudherprens auszugehen und die Einselhandelsspanne
vom Rechnungswert abzusctzen (bel Handelsspannen-
teilung  wird  die  Einzcthandel chend
hher)

Beispiel:

Vitiked Endverkaufsprcis  Kinselhandelojanne
Menge ; ‘I Waren NI TN, Ucautnt [0 Bt Graamt
u-dut. B4 (] 11 (1]
TIER A w, o, 10, i, —
R 'R " 0, @, [EX 1 m,e
s, LN
41,01
n1.41
—-———

Die 8. Position des § 2 der Anordnung (GroShandele-
abgabepreis, cinzeln) fallt weg. Im Jahre 19807 werden
dann die zwei lctzten Spalten  (Einzelhandelospanne)

weglallen und die Einzelhandelsspanne wird insgesamt

von der Rechnung abgresetzt,

Im Redimungswesen des Einzelhandelsbetriecbes wer-
den der Endverkaulspreis gesamt, jo Rechaung und dic
Fimzelhandelsspanne gesamt,  j¢  Rechnung, gebudht,
Die Finzethandelsspanne cinzeln jo Erzeugnis wird f0r
Zaweche der Bestandsuufnahme auf den Preisschildern
vermerkt.

e Betriche werden hiermit nochmals aufgefordert,
gemad der Anordnung vom 23, Dezember 1954 und im
Sinne dieser Ausfihrungen zu verfahren.

e Hauptbuchhalter und  Betricbswirtschaftler
Hauptverwaltungen und Industri hab
die Betricbe bei Unklarheiten und Schwierigkeiten zu
diesen Formen der Redch fmachung zu b
und zu unterstidtzen.

Verfg u. MU, o, Min. £ Letehtind. Nr. 308 v.17. 3. 08

8. Anderung der Zahlungstermine fiir Primion
tir Lehrawshilder
Berlin, den 28. Februar 1956

Im Jahre 1958 ist die Zahlung der Priimien fir Lehe-
ausbilder nach  AbschluB der Lehrhalbjahre durch-
sulvhren. Dor Teil der fur diese Zwecke geplanten,
aber nicht zur Auszahlung kommenden Mittel des
Finanzplanes 1856 ist bei der Planabrechnung als nicht
erarbeiteter Oberplangewinn in Abzug zu bringen.

Dadurch creibt sich zwangsliufig eine Obergangs-
primiicrung fur den Rest des jewciligen Lehrhalb-
jahres, d.h wenn bisher im Januar filr das Kalender-
halbjahr Juli bis Dezember gezahlt wurde und das
Lehrhalbjahr von Septemiber bis Februar Uluft, so (st
fdr die Monate Januar und Februar im Miirs antellig
(v der mighchen Primmicnsumme fir ein Halijaho)
cine Priimue gemaly den gesetzlichen Bestimmungen mu
zahlen.

Verfg. u. Muix. 4. Min. 1 Leichtind. Ni. 38 v.17. 3. 08

@
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Berlin, den 21, Februar 1958

Der Industricladen des VEB Damenbekleidungswerk
Leipzig in Leipzig C 1, Nikolaistrade 53, ruft die Indu-
strielbden aller Hauptverwaltungen des Ministeriums
tur Leichtindustrie anliBlich der 111, Parteikonfercnz
der Sozialistischen Einheitspartei Deutschlands zum
sozialistischen Wettbewerb auf. Dieser Wettbewerb soll
dazu dienen, unsere Industricliden politisch und oko-
nomisch zu festigen. Die Industrieliden missen zum
Spiegelbild unserer volkseigenen Industrie werden, dic
MMM llel.pndm Leistungen aller Werktiitigen der

ichtby aum Ausdruck bringen und
hollﬂl. durch aktive Beei der Produktion auf
der Grundl einer exakt Bedarfsforschung dic
Lebenslage der Bevilkerung zu verbessern.

Der Aufruf hat folgenden Wortlaut:

Auntruat

an die Kolleginnen und Kollegen aller Industricliden
des Ministeriums fiir Leichtindustrie zum sozialistischen
Wettbewerb zu Ehren der I11. Parteikonferenz der So-
slalistischen Einheitspartei Deutschlands.

Beginn des Wettbewerbs 1. Miirz 1838 bis 31. De-
zember 1008,

Mit dem Beginn des 2. Funfjahrplanes hat cine wei-
tere wichtige Ktappe des sozialistischen Aufbaues in
der Deutachen Demokratischen Republik begonnen. Sie
wird zu einer noch besseren Befriedigung der matericl-
len und kulturellen Bediirfnisse der gesamten Bevilke-
rung fuhren und unser Arbeiter- und Baucrnstaat wird
tur ganz Deutschland ein Vorbild sein.

Der sozialistische Wettbewerb muil zum Arbeits- |
pringip in der Wiglichcn Arbeit werden. Hicrfur sind
bel der Entfaltung des sozialistischen Wettbewerbs zu
Ehren der 1I1. Parteikonfercnz der Sozialistischen Ein-

heitsparte: Deutschlands, welche auch dic Aufgaben des

2. Funtjahrplanes behandelt, alle Moglichkeiten gegeben. |
Aus diesem Grunde rufen wir alle Kolleginnen und

Kollegen der Industricliden zum Wettbewerb auf.

Die Vorschliige fur diescn Wettbewerb lauten wie folgt:

1. Einfohrung neuer Artikel und Popularisierung von
Neuheiten.

3. Rontrolle der Umschlagsgeschwindigkeit bei neuen
Waren.

3. Einfihrung von Neuercrmethoden baw. neuen Ar-
beitsmethoden zur Verbesserung der Verkaufsorgani-
sation und der Verkaufskultur.

4. Erfllung des Umsatzpl und Gewinnpl
Unterschreitung der Kosten.

8. Wirtschaftapolitische Verkaufswerbung, die die Ent-
wicklung der ersten deutschen Arbeiter- und Bauern-
macht dokumentlert.

Bildung einer Wettbpwerbskommission.
Kolleginnen und Kollegen
des Industrieladens des VEB Damenbekleidungswerk
Leipzig
I. A:Eckardt

und

Wir begrifien die Initiative des Kollektivs und wiln- |
schen allen Mitarbeitern der Industrieliden bel der
DurchfGhrung des Wettbewerbs, der zur Stiirkung un-
seter Arbeiter- und Bauvernmacht beitragen wird, einen
redht guten Erfolg.

Veorfs. u. Mulg. €. Min. £. Letchtind, Nr. 336 v.11. 3. 98

®
[ J

|
!
1
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7. Weshiahrgemeinaschalien
Berlin, den 28. Februar 19668

Vem Ministerium fir Verkehrswesen, BV dos Kol
verhobrs, wurde zur Verbesserung der Arbsitowsiss in
don Werkfahrgemeinschaften ein

Musterverirag uu' die Bitdung und Thiighelt
erktahrgomeinnbatl
sowie die Aligemeinen Bedingungsn Sy dsn “
ven Vertvigen Sber Werkiahogomsinahafion
erarbeitet.

Pur dic Werkfahrgemeinachaften des Ministeriums
fir Leichtindustrie sind die nachstohend verSSentiiih»
ten Richtlinien entsprechend ihrer Struktue in A"-
dung zu bringen.

Musterverivag
Sber die Bildung und Thtighels
clner Werkiahwgomeinaha®t

Zur Erfillung der stindig steigenden Anfordervngen
der Wirtschalt an den Glterkrafiverkehe und Amp-
nutzung aller Reserven des Kraftverkehes hat dor
Ministerrat in scinem BeschiuB vom 30. April 1000 an~
geordnet, daB Werk{ahrgemeinechaften ia dor vallp-
eigenen Wirtschaft zu bilden sind. Die Werkfahegaualin-
schaften sollen cine hichstmilgliche Auenuimmng e
Laderaumes unter gleichzeitiger Senkung dor Selbade

kosten errcichen.
Die Betricbe

sind ibereingekommen, eine nm

_schaft (kurz WFG) zu bilden und schiiefion ds 4

genden Vertrag:
$1
(1) Die WFG st juristisch nicht selbstindig. Sie stelt
einen Zusammenschiu der ocbengenannten

Betriche
dar, um den werkseigenen Tranaportraum sinechl. ”
maschinen gemeinsam einzusetaen.

. und f8het

(2) Dic WFG hat ithren Sitz in

die Bezeichnung

$2
(1) Diec WFG organisiert im Aufirage der “
Mitgliedsbetriebe dic Trans
Orts- und Nahverkchr sowie mit
BDK-Auienstelle den etwa netwendigen
Giterfernverkehr mit dem nach § 3 sur Verfdgung
steliten Transportraum. -

(2) Die nachstchend aufgefuhrten Transportaufgshen

— wic 2. B. tigliche oder regel
oder Rohstofftransporte oder dhnlich
rang durch dic WFG zu organisieren.
(3) Die WFG filhrt dic Berechnung der for die M-
gliedsbetricbe  untervinander erbrachten Transperte
leistungen selbstindig durch.
— und

(4 Mit Zustimmung der BDK-Auflenstelle
nach deren Weisungen werden die W
der Kfz. der WFG zur Berichterstattung nach dem Dot~
mular A 35 durch dic WFG erfaBt. Die Tranepests

Lebenemittel-
— sind mit Ve~

_ leistungskarten fir dic Kfz der WPG werden

mitZ der ge BDK-AufSienstelie

" die WFG gefuhrt.

$3
(1) Die Betricbe stellen den nachstchend aulgefihe~
ten Transporiraum der WFG zur Vertigung:

Betrieb: LKW mit _ tLadusahes
Anh. mit ¢ Lofesouly
...... Zgm. .

s, D e TUNEEL g i -
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| Betrieb:

LKW mit t Laderaum
Anh. mit t Laderaum
Zym.

Eine spezifizicrie Aufstellung ist dem Vertrag als An-
lage beigefugt.

¥ (2) Die der WFG zur Verfigung gestelliten Fahrzeuge

verbleiben im Besitz der Betricbe, in deren Anlage-

vermigen sie gefuhrt werden.

(3) Die Mitgliedsbetricbe sind fur dic Wartung, Re-
paratur, Betricbs- und Verkchrssicherheit der Fahr-
asuge verantwortlich.

() Der Betricb stellt seine cigene Kfz.-
Reparaturwerkstatt fur 1fd. Instandhaltung  kleine |
mittlere / General —*) Reparaturen fur LKW,
. Anh., Zam. gegen Berechnung der geleisteten
Arbeiten zur Ver{fugung.

(3) Der Betrieb stellt fur LKW,  Anh,

Zgm. der / des Betriebe(s)®) Garagenraum gegen
F-tgelt zur Verfugung.
§ 4

(1) Die Mitgliedsbetriebe ubertragen dic Verantwor-
tung fur die Organisation der Transportabwicklung
einem Einsatzieiter als Leiter der WFG. Der Leiter der |
WPG hat das Wei wcht uber den Einsatz ,
der Fahraeuge. |
(2) Die Mitgliedsbetriebe cnthalten sich der dirckten |

i
1

Neini

Auftragserteilung an Fahrer der der WFG zur Ver-
fogung gestellten Kfz.

(3) Die bisher bei den cinzelnen Mitglicdsbetricben
thtigen Einsatzleiter (Fahrdiensticiter) werden von der |
Funktion der Elnsatzleitung fiir die der WFG zur Ver-
togung gestellten Kfz. entbunden.

4) Zur Frachtberechnung gemiB § 2 (3) wird (werden)
durch den Betrieb Tarif(eure) cingestellt.
Disse arbeitet(n) unter der Leitung und Verantwortung
des WFG-Leiters.

(8) Zur Unterstitzung des Einsatzleiters wird (wer-
den) .. Miltskraft(krifte) durch den Betricb
eingestellt. Diese arbeitet(n) unter der lwitung und
Verantwortung des WFG-Leiters.

§5
(1) Die Mitgliedsbetricbe ibermitteln thre Transport-

\i'wl . Uhr des Vortages oder mindestens Std
\uftrige fur Giterfernverkehr mindestens 48 Std
vor Beginn der durchzufihrenden Fahrien.

@) Pdr die nach § 2 (2) durchzufuhrenden Transporte
sind die Mitgliedsbetriebe verpflichtet, dem Einsatz-
Iolier. sinen wochentlichen  dekadenweisen — monat-
Nehen®) Beftrderungsplan mindestens Tage vor
Beginn des betr. Zeitabschnittes zu ubergeben. Dieser
Sefiederungsplan mull enthalten: Art und Menge der

Seltpunkt der Be- und Entladung. Fahrzeugart

¢ Der Rinsatzleiter hat das Recht und die Pllicht,
@on mieht zu Fahrten fur dic WFG benotigten Trans-
gortraum in Zusammenarbeit mit der BDK zu Trans-
suBerhald der WFG einzusctzen. Er ist ferner
sur Durchfthrung von Fahrten fir dic WFG
, deren Mitgliedsbetriebe von der BDK oder cinem
Rraftverkehr zusitzlichen oder fur besummte
laufgab ers  gecigneten  fremden
raum snzufordern.
9 Die Fahrtennachweisbiicher werden unter Kon-
dor BDK durch den Einsatzleiter ausgestellt. Die
der Pahrtennachweisblatter wird durch Auf-

@es Dienststempels der BDK Stelle

Kraftstoffversorgung geschicht global durch

i)
Die Ausgabe der Kraftstoffwarenmarken er-

gt

e e
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dem Einsatzleiter schriftlich oder mundlich bis -

o8 befrdernden Guter, Versand- und Empfangsstelle,

T it A —

folgt durch die WFG. Der Mitgliedshetrieb . .. ... ...
finanziert fiir dic WFG dic Beschaftung der Kraftstofl-
wertmarken.
86
Pir dic Berechnung der Transportleistungen inner-
halb der WFG werden die Taritvorschriften des Glter-
kraftverkehrs angewendet,

$17 :

(1) Fir jeden Mitglicdsbetrieb werden bei der W
Einzelkonten gefuhrt, aus denen hervorgeht:

a) die Frachtumsitze der Fahrzeuge der einaeinen

Mitgliedsbetriebe,

b) die fur dic einzelnen Fahrzeuge entstehenden
Kosten einschl. Abschreibungen (Ziff. 7d der L All-
gemeinen Bedingungen®),

) dic fur dic WFG je Betricb anteilig zu tragenden
Kosten einschl. Abschreibungen fir Gebilude und
Einrichtungen, die von der WFG genutst werden
(Zif. 7c der ,Allgemecinen Bedingungen®),

d) die von den einzelnen Mi auf den
in die WFG abgestellten Fuhrpark It. Ziff. 7t der
..A“ : 1 - g VY lwn G "
kosten-Anteile.

(2) Zu den ‘Frachtumsilitzen nach Abs. 1a gehdren die
mit Kraftfahrzeugen der Mitgliedsbetriebe erxieiten
Umsiitze fir Transportleistungen.

a) fir den Stammbetrieb des betreffenden Fahrasuges,

b) fiir die Mitgliedsbetriebe,

c) fir Leistungsempfiinger auBerhalb der WFG.

(3) Dic durch die WFG entstandenen Kosten (perso-
nell und sichlich) werden von den Mitgliedsbetrisben
im Verhiltnis - des von fhnen abgestellten Laderaumes
' der fur sie geleisteten tkm / der von ihren Kixz. er-
zielten Frachtumsiitze®) iibernommen und bezahlt.

@) Dic WFG stellt / monatlich / quartalsweise®) sta-
tistisch ¢ine Gewinn- und Verlustrechnung auf.

(5) Dic Mitgliedsbetrichbe sind verpflichtet, die nach
Abs. 1 b, ¢ und d benitigten Angaben der WIFG gemil8
den in Abs. 4 fostgelegten Zeitabschnitten bis sum
des dem Berichtszeitraum folgenden Monats bekannt-
sugeben.

§8
(1) Der Vertrag ist goltig vom  bis
langert sich automatisch um weitere Monate, wenn
nicht mindestens Betricbe Monate vor Ablauf
des Vertrages dic Kindigung desselben den ibrigen
Mitgliedsbetricben, dem WFG-Leiter und der zustin-
digen BDK-Aulicnstelle schriftlich anzeigen.
(2) Der Austritt cines  Betricbes muB  mindestens
Monate vor dem beabsichtigten Austritt den Obrigen
Mitglicdsbetricben, dem WFG-Leiter und der zustiin-
digen BDK-Aullenstelle schniftlich angezeigt werden.

§9

In Streitfallen entscheiden:

a) bei Betricben der ortlichen Ebene die Fachabtel-
lungen der Rate der Bezirke,

b) ber Betriecben der zentralen Ebene die jewelligen
Fachministerien nach  gegenseitiger Abstimmung
und Beratung nut den zustandigen BDK-Dienst-
stellen.

ort Betriebe:

.den

Restatigungsvermerk der
BDK-AuBenstelle:

*) Zutreffendes unterstreichen,

49
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Ministerratsheschlud vom 0. April 1953 liegt
die Toteathe sugrunde, dad im Werkverkehr der volks-
noch bedcutende Reserven vorhan-
sind, die durch geeignete MaBnahmen ausgeschopft
m

soiche Mafinahme ist dic B'ldung von Werks
Sahwgemeinachafien (WFG) zwischcn mehreren Betries
Som eines oder mehrerer Wirtschaftszweige. Der Mini-
storvetebeschiuB sieht in den WFG ein wesentliches
Ml sur Leistungssteigerung im Giterkraftverkehe
wnd hat deshald ihre Bildung aungcordnet.

Die erganisatorischen Fragen der Bildung ciner WEG
sind durch eine gemeinsame aschriftliche Vervinbarung
dor beteiligten Betricbe in Form eines . Vertrages uber
die Bildung und Titigkeit einer WFG* zu regeln.

Die »Allg i Bedi n fur
den Abschlull von Vertriigen dber WFG* sind Bestand-
teile der Vertriige.

Demn Abechlu8 von Vertriigen sind inshesondere fol-

gende Bedingungen zugrunde zu legen:

1. Biner WFG kinnen nur sozialistische Betricbe cines
oder hrerer Wirtachal! cige sowohl der zen-
tralen als auch der Uctlichen Ebene beitreten. Sie
arbeitet nach Prinziplen der wirtschaftlichen Rech-
aungstthrung.

i
i

ri

hatohend

2. In dor Regel schlieen sich Betriebe mit cigenen
Otterkrafttahrseugen (Lastkraftwagen, Zugmaschi-
! aom, Anhiinger) zusammen. Der Beitritt einzelner
' Buteishe ehne eigene Fahrzeuge ist zulissig.
2 hm aligameinen stellen die Betricbe ihren gesamten
Park an Gaterkraftfahrzeugen der WFG zur Ver-
fgung. Es st miglich, daB Klicin-Lastkraftwagen
(istsrwagen) und guewisse Spezial-Ktz., wie Fever-
: Kraskenwagen u. d., nicht in eine
; WPGO eiagesogen werden. Es st zulissig, dall auch
dor PEW-Park der Mitglicdsbetricbe in cine WFG
elinbssogen wird.
4 Das TMtigheitsbereich einer WFG kann den Orts-
verkehr, die Bahnhofsrdumuny und den Nahver-
umiassen oder nur fir bestimmte Verkehrs-
arten eingerichtet werden.
Alle Pahrten im Giterfernverkehr mit Kfx. bediir-
. Som der Genehmigung durch die zustindige BDK-

|

i

Erfbllung der Mauptaufgaben einer WFG:
des Transportbedarfes der Mitglieds-

i
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botriehe unter optimaler Ausnutzung der Kapazi-

dor susammengeschlossenen Kfz, ist beson-
s organieleren:
ERinsmtaieitung,

i

age

|

wichtiger, regelmiiBiger Transport-
nach einem Befoederungsplan. Des Prin-
Transportabwicklung nach Befirderungs
miglichst weitgehend ansuwenden.

dor WFG ist verantwortlich fir die Er-
dor Bauptaufgaben und die DurchfGhrung
aotwendig werdenden

filit

Mitgliedsbetriebe flir Be-
Verkehrasicherheit der Fahrasuge so-
Aubicht Gber Wartung, Pflege und Repara-

WFG zur Verfugung stehenden
kann dem Leiter der WFG, entspre-

I;E!
LY

5
$

lﬂ

Migiiedabetriebe
der notwendigen Qualifikation, nach

) kb BB Bk T T e N

organisatorischen

technischen Qualifikation, (bertragen -

withlen den Lciter der WFG

© s A -t

& Die Frachtentgelle werden

.

Moglichkeit uus dem Kreise der Mitarboiter dor
Mitglicdsbetricbe, aus.
Die Planstellen fur den Leiter und dis Mitasbelter
der WFG sind aus bel den Mitgliodsbotrichen gur
Verfugung stehenden Planstellen i Vercinharung
zwischen diesen Betricben [estzulegon.
@ Als besonderes Mittel zur Leistungssteigerung end
zur Friillung der Hauptaufgaben der WING sind
die im volkscigenen Giterkraftverkehr elngefihe-
ten Neucrermwethoden sowle Produk%
Wetthewerbe, 100 000-km-Bewegung  unter
gung der gesellschaftlichen Organisationen der Ml
glicdsbetricbe cinzufihren und durchsusetess.
Es ist die Bildung von WFG nach zwel versdhiefie-
nen Typen miglich, die sich in folgenden Puskton

unterscheiden: g
,”' ¢

u) Fahrzeuge blciben in Rechtstriigerschaft dor
einzelnen Betricbe

Fahrzeuge werden in Ruhutrlur“* .
Leitbetricbes umgesetzt . . . P
Fahrpersonal wird bei den eln-ln- M-
Rlicdsbetricben cingestellt, von dort besahit
und sozial und kulturell betreut . ., . .
Fahrpersonal wird durch Leithetrieh * -,
sestellt, bezahlt, sozial und kultusell botvant B8
Struktur der Mnulicdlbelrlebe bleibt —ee- - A
andert .

Leitbetrich erhilt  cine mm-
abtellung . Fahrgemeinschaft®, foe ~“
Zift. 3 in dic WFG ﬁberﬂlhﬂen Kfs. . ..
Mitglicdsbetriebe planen und {Uheen “ ;
stindig einc Hilfskostenstelle .Fuhrpark® Sl
die in dic WFG einbeaogenen Kfx. . f
Der {oitbetriehb berUcksichtigt in dlﬂm
des Betricbsplanes die Hlllubtellm »Fahe .5
gemeinachaft* . . . . . . . . . ., . 0W
Die Kosten per 1l und "“‘"M At
fur die WFG sind nach einem zwischen den i
Mitgliedsbetricben zu veretnh-nnduhb
sel auf die Mitglicdsbetriebe aufswieilen . :
Dic Kosten fiir die Hilfsabtellung m g
gemeinschaflt werden durch den lm g
getragen . . MO
f) Nach vorvlnbarlc-m. lnﬁ'ltdut OW
Schlissel belasten die Mitgliedsbetriohs thee
Hilfskostenstelle ,Fuhrpark* mit einem .-
teiligen Betrag fir Gemeinkosten . . .
Der Leltbetrich legt selbstindig den Antell
der Gemeinkosten fur die l‘lﬂm
«Fahrgemeinschaft* fest . = £
Die Frachtentgelte werden im N“ ~
Betricbes, dessen Fahrzeug elnm wurds,
berechnet und eingezogen . . o« o0
Die Frachtentgeltc werden im N- -
Leitbetricbes berechnet und cingesogen . . B

Der Zahlungsverkehr der Mitgliedsbetriobs unier-
cinander fir die gegenseitig erbrachton

leistungen crfolgt nach den aligemein glltiges
stimmungen dber die Finanzwirtschaft.,

Die Mitgliedsbetricbe sollten zue
Geldumlaufes und der Verwaltungsarbelt
Vereinbarungen iiber den gegenseltigen
verkehr auf dem Weg eines
treften.

=

b)

[y

d)

©

-

8
.

(oed

1. gegenuber den Mitgliedsbetrieben

) nach den Tarifbestimmungen des

verkehrs unter Abachlag voa 10

b) nach verbindlich for atle an dor WG

1en Betriche festgelegten W
preisen,

. e C e el aen e b - -
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w den  Leistungsempliingern  auBerhalb |
dor WFG nur nach den Tarifbestimmungen des
Gterkraftverkehrs ohne Abschlag |

bevechnet.

Die Berechnung der Frachtentgelte kann durch die

WYQ oder durch die zustindige BDK-Aulenstelle

vergsnommen werden.

Pir Transportleistungen Im Giterfernverkehr er-

folgt die Berechnung jedoch nur durch dic zustén-

dige BDK-AuBenstelle. -

Woerden die Frachtentgelte gemill Vereinbarung aut

dor Basls der Werkverrechnungspreise fir die Mit-

berechnet, nimmt in der Regel die

WPG selbst die Berechnung vor.

FOr dle Kfz, die der WFG zur Verfugung stehen,
werden dann keine Gebihren an diec BDK ent-
vichtet, wenn diese Kfz. zu Transporticistungen
m innerhalb der WFG eingesetzt werden. |
Pir Transportieistungen auBierhalb der WFG sind
’i- die BDK dic Gebiihren nach Maligabe der fur
gowerbliche Transportc zu berechnenden Gebdhren
su entrichten.
Sofern dic BDK die Frachtberechnung fiir dic WFG
durchfihrt, hat die WFG die dafir vorgeschenen |
Gebihren an die BDK zu entrichten. Wird auch das |

G Nachplanung ¢ Arbelisechulzkicidung
ond -mittel

Berlin, den 38. Pebruar 1906

Um eimen reibungslosen Ablauf in der Versorgung
or Werktitigen mit Arbeitschutzkleidung und -mittel
. aovsichen und eine ordentliche Erfillung des Volks-
wirteshaftaplanes 1988 zu garanticren, werden alle Be-
danlstwliger awlgsfordert, eventuelle Bedarfsiinderun-
@0 8ir das 2. Malbjahr 1956 auf Grund vorlicgender
Planlinderungen durch die iUbergeordnete Dienststelle
s mom S0 MMBew 2088 bei der zustiindigen Nieder- |
losswng der DHZ Gummi, Asbest und Kunststoffe cin-

Sptere Anderungsantriige konnen nicht mehr be-
rhehlehtigt werden.

Varty. u. Mg. 4. Min. . Leichiind. Nr. 356 v, 17,3, 3
—

!

' _ /euiBesighelt dor Zwangsvolistreckung
o der Gesetzlichkeit — § 9 des Gerichts-
vom 2. Oktober 1952 — hat der
Mimister dor Justiz durch Rundverfugung Nr. 256 dic
QGuetiie aagewiesen, Zwangsvollstreckungen  wegen
Pesdorungen auf Zahlung von Beitrtigen von Parteien,
und  Religionsgemeinschalten
oineshiefilich Kirchensteuern nicht  mehr  durchzu-
hwen.
Voray. u. Mg €. Min. . Leichtind. Nr. 336 v. 17. 3. 36

4 Ovinmngntveion
Buslin, don 28. Pebruar 1966

~ Al von VersttBen gegen dic Wirtschafts-
Finanedissiplin  wurden durch den Minister fur
K nach der Verordnung vom 6. November

| WL 8. 1182) folgende Ordnungsstrafcn aus-

Finanzrevision wurden Fcehlbe-
8 dor Abvechnung der Kantine in Hohe
A8 DM ermittelt, die sich nach weiteren

-}

- — e . N

o A #8 4w
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Inkasso durchgefihrt, cihebt dic, BDK die dafir
vorgeschenen Gebuhren

. Der AbschluB cines  Vertrages tber die Bildung
und Tiitigkeit ciner WEFGH (nach dem Mustervertrag
der Hauptverwialtung des Kraftverkehrs) ist er-
forderlich, wenn dic WFG nach den charakteristi-
schen Merknulen des Typs 1 — siche ZIil. 7 — auf-
fgebuut wird
Entsprechend  der Aufgabenstellung der Bezirks-
dircktionen  fur Krafliverkehr (Verordnung vom
22. April 1954 uber die Bildung der BDK, GBI. S. 453)
— lankung des gesamten Guter- und Personen-
verkehrs — bedarf der Vertrag der schriftlichen
Bestiitigung durch dice zustiindige BDK-Auf lle.
Der Austritt cines cinzelnen  Betriebes oder die
gemeinsam von mindestens 2 Betricben beantragte
Kindigung des Vertrages, welche die Aufidsung der
WFG zur Folge hat, bedinf ebenfalls der Bestitt-
gung seitens der zustiindigen BDK-AuBenstelle.

. Die zustandige BDK-Aulcenstelle ist fir die An-
leitung und Kontrolle der Einhaltung der .Allge-
meinen Bedingungen, des Einsatzes, des Kraftstoft-
verbrauches, der Krafistoffubrech der isti-
schen Berichterstattung, der Anwendung der Tarife
des Guterkraftverkehrs verantwortlich,

IV. Mittellungen und Hinweise

Feststellungen . bis  zum 31, Dezember 1964 auf
4011.89 DM crhibten. Die Feststellungen ergaben,
dall dic Differenzen  insbesondere auf  Grund
mangelhafter Durchfihrung der Kontroll- und Auf-
sichtspflicht durch den Kaulmiinnischen Leiter ent-
standen sind. Im Mai 1954 wurde zwar eine Anord-
nung iiber ein neues Abmamumverhhnn mr die
Kantine durch den Kauf!
geben, es wurde aber versaumt,
derselben zu Kontrollieren.

b) Gegen den Werkleiter Heinz Kiefel im VEB Holz-

bearbeitungswerk Sternberg in Hohe von 3500,— DM.
Laut Protokoll der durchgefihrten dokumentari-
schen Finanzrevision vom 23, September 1888 sind
in dem VEB Holzbearbeitungswerk Sternberg In-
venturdifferenzen in Hihe von 828 cbm Schaittholz
aus nicht abgcbuchtem Verbrauch sowie Schnitt-
holzverkauf und Abschreibung nach FertigmaB statt
FrischmaB sacit dem Jahre 1933 und 877 cbm Rund-
holz aus zuvicl gcbuchtem Verbrauch und buch-
mitBigen Manipulationen der Bestiinde bis 1982 rilck-
wirkend festgestellt worden,
Durch dic erforderlich gewordene Rickbuchung der
inzwischen  gekliirten  Inventurdifferenzen  entstand
dem Haushalt 1955 c¢in  Einnahmeausfall von
119700,— DM. Dic Oberprufung ergab, da der
Werkleiter nicht im  erforderlichen Mafle seiner
Kontroll- und Aufsichispflicht nachgekommen st
Fur die Festsetzung der Hohe der Ordnungsstrafe
war besonders mabpebend, dafl cinem verantwort-
lichen Leiter cines  Holzbearbeitungswerkes die
Wichtigkeit des Rohstoffes Holz besonders bekannt
sein mutite und dall trotzdem nicht die notwendigen
Voraussetzungen far dic cinwandfreie Erfassung ge-
schaffen wurden,

¢) Gegen den Werkleiter Alfons Wirkus im VEB
Glaswerk Altenfeld in Hohe von 100~ DM.

Gegen den Hauptbuchhalter im VEB Glaswerk
Altenbeld, Rudi Wicgand, in Hohe von 100,—DM.
Die im November 1835 durchgefilhrie dokumenta-
rische Revision ergab, dai bis zu dicsem Zeitpunkt
die laut Prif koll vom 16. D ber 1954
erteilten Auflugen zur Rickbuchung von Direktor-

b1

Leiter h
die Durchfdhrung

< e A e vd s e
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giitigen
tember 1088 nicht durchgefihrt waren. Die mungels

WWMQMWAMN&‘
Mohcdhvmupmmuwnmrel-i

torfonds hinaus in den Betriebskollektivverirag
1983 BDetriige zur Verwendung aufgenommen wur-

mmmvmwmm nidht |
Diese Handhabung hat dazu xe= |
fahrt, da8 am 2. Januar 1886 in einer Billigkeits- .

entschieden war.
entscheidung durch den Herrn Minister dic ane

pewiesenen Rickbuchungen aufl 3700,— DM redu-

slert werden mufiten.

V. Mittellungen der Hauptverwaltungen

11. Zustindigkeit der Bezirksvertragegerichie
Vom Staatlichen Vertragsgericht wurde mitgeteilt,
daB in Anichnung an dic kinftigen Verfahrensvor-
schriften die Zustindigkeit der Bezirksvertragsgerichle
wie folgt peregelt wurde:
Bei Streitigkeiten  wegen Nichterfillung aus Ver-
triigen, wenn der Streitwert bis zu 50000,—~ DM, bei
Streitigkeiten  wegen Vertragsibschlusses, wenn der
Streitwert bix zu 500 000,— DM betrigt. Im Ubrigen
bleibt dic bisherige Regelung unvertindert.
verfr. u. Mitie. d. Min. £ teichtind, Nr.35 v.11.3. %

Dr. Feldmann
Minister

=

Mittellungen der Houptverwaltuag Textll

B

Bots.: Ausiieiorung ven Kisinstmengen fir Versuchs-
und Mustersweche

Beriin, den 17. Pebrusr 1908

Nachstohond sutgefOhrie Planpositionen konnen in
der angegebenen Mengs durch Vermittlung der Absatz-
ablellung, AuBenstelle Kari-Marx-Stadt, sowic der
DiE-Industristentition fir Versuchs- und Muster-
swede ehne Verllegen eines Kontingenics ausgelicfert

werdsh.

Boumwelle . . bis 200 kg
Sebwelle . . . - . bis 200 kg
Sinsteslde . . bis 30 kg
Pivtondaser . . . . bis 40 kg
Welle . . . . bis 40 kg
Busttaser . . . bis 50 kg
Kammgarawolle . . bis 20 kg
Kammmgara-Zellwolle bis 40 kg
Rammgern-Tierhaare bis 40 kg
Kammgarn,

< Synth. Fasern (Perlonmischgarn) bis 40 ku
Sweihgarn-Wolle . . . . - - - . bis 40 kg
Stesichgarn-Zellwolle . bis 40 kg
Strelshgarn-Tlerhaare bis 40 kg
Streichgarn,

Sywth. Fasern (Perlonmischgarn) bis 40 ki

3 wnd ¢-zy). Baumwollgarn . . . . . . Dbis 30 ki

3- und ¢-ayl. Zellwoligarn . bis 30 kg
- wnd 4-xyl. Synth. Fasern bis 30 ky
>ayl. Gamm . . . . . . bis 30 kg
Vigegnegarn . . . bis 3 kg
Crebgan . . his 40 kg
Tiathagarn . . bis 30 kg
Plachowerggern . bis 50 ku
Werggrohgerm . . . . . . bis 80 kg
Jute- und Belljutegarn bis 40 ki
Faglergarm . . . . bis 30 kg
Mané- wnd sonstige Bastiasergarne . bis 30 kg
Tischaare @pian- und Alsfahig) . . . bis 30 kg

Pestiegung tritt mit sofortiger Wirkung in
verliert die diesbeziigliche Anweisung in
und Mitsllungen des Ministeriums
Nr. /1984 vom 1. Mirz 1984 ihre

i

T e e s M A —

Betr.: W b von unk ten Garmen

und Uberhiingen .
In Abiinderung der Richtlinic der Warenbewegung
far unkurante Garne (Verfigungen und Mitteilungen
des Ministeriums  fur Leichtindustrie Nr. 434 vom
1. Miirz 1954) ist ab sofort folgende Verfahrensregelung
anzuwenden:
Die Spinnercien sowie die nachverarbeitenden Be-
tricbe haben alle anfallenden unkuranten Garne und
Oberhinge der  Absatzabteilung, AuBenstelle Xarl-
Marx-Stadt. August-Bebel-Strafe 11—13, auf Form-
blatt V 125 zu melden.
Die zentralen volkseigenen Betriebe haben die Mel-
dungen grundsitzlich dber ihre zustiindige 1ZL einme-
reichen.
Dic 1ZL ist verpflichtet, vor Weitergabe dieser Mel-
dung an die Aule lle den pl iligen EKinsatz
dieser Garne und Uberhiinge innerhalb des Bereiches
der 1ZL zu iiberprifen und eventuell sofort durchzu-
fahren.
Die Abteilung Absatz, AuBenstelle Karl-Marx-Stadt,
wird die unkuranten Garne und Ubcrhiinge, die in der
zentralen  volkseigenen Industrie keine Verwendung
finden. in Verbindung mit der DHZ Industrietextilien
sweckentsprechend bei der orilichen Wirtschaft ein-
zusetzen.
Der Einsatz der unkuranten Garne und Oberhiinge
hat in erster Linie fir planmiBige Vertriige zu er- §
folgen. Sofern dieser planmiiBige Einsatz sich nicht §
durchfithren lifit, ist cine Weiterverarbeitung der §
Garne nur moglich, wenn Fertigwarenvertriige des |
Staatlichen GroBhandels bzw. dic Gegenzeichnung der [
Vertriige durch den Staatlichen GroBhandel vorilegen.
Die im Planjahr 1956 anfallenden  Kunstselden-
Mindersorten und Uberhiénge sind ausschlieBlich auf
Kontingent abzugeben, da diese Mengen im planmiiBi- |
gen Aufkommen enthalten sind. Das gleiche Verfahren
ist bei den anfalienden Mindersorten und Uberhiingen
in Perlonseide, Perlon-Cordseide und Vllkm-Col'ﬂ-
kunstscide anzuwenden.
Verfe. u. Mtlc, d. Min £ Laelchtind, Nr. 336 v. 17.3. 08

Arbeitsanweisung tir Technische Normea
Berlin. den 168 Februar 1956

Nachstehend aufgefuhrte Technische Normen haben
als Arbeitsanweisung Gultigkeit:

Tex N 83352:1 — Streichgarn, Vigogne und 2-Zylin-
dergarnc

Als Arbeitsanweisung  verbindlich: ab 1. Februar §
1936.

e e e e m e - -
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:l‘: ~ Alttextilion und ReiSspinnstofte.

verbindlich: ab 1. Januar 1908,
-0

Schurig
Stellv. HV-Leiter

‘t“t‘.tmnr.auwn.au
Bate: Produbiiansveshetl iy die n.m
aus
m Webpels”

Bel Renfoktionssrssugnissen, welche eine Kombina-
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dem Verwendungszwedk cin Material genommen wer-
den, das der Qualitiit des Webpelzes entspricht.

Diescs Produktionsverbot tritt ab 1. Miirz 1938 in
Kraft.

Die zustindige Industriczweigicitung wurde von der
Verbindlichkeitserkliirung  dieses  Produktionsverbotes
schriftlich benachrichtigt.

Berlin, den 28, Februar 1956,
Ministerium

filr Letchtindustrie
Reinhold

Deuntsches Amt filr
Material- und Waren-
sriifung der DDR

Mislellungen dov Houptverwaltumg Helz- uad Kullurwaren

tan ven Obsrbekieidungsgeweben mit Webpelz vor- Hauptigruppe Hauptverwaltungsleiter
sohen, it sur Angleichung der Gebrauchswerte die Leichtindastrie
Veserbiitueg von Oberstoffen aus 100 Prozent Zcell-| Bihnisch
welle night gestattet. Bs muB fUr den Oberstoff je nach | verry. u. Mttic. d. Min. £, Lelehtind. Nr. 356 v. 15, 3. 36
®
Y

]

{
{

'l

m Verdflentlichung in Verfigungen und Mit-
Nr. 13 vom 18. November 1885 (S. 209) Hand-
von 8-88-881-8SK-SSKW-Wagen ist der

Abschaiit unter 3 sinnentstellt gedruckt, es muB

Hi

SWenn dic gesamte §adung Langholz aus gleichen
Liingen besteht, sind die Endrungen mit ciner Spann-
kette und cingesetziem Spannhettenoffner zu versehen.®

Konitzer
Hauptverwaltungsleitey
Verfy. u. Mitlie, o, Min. . Ledchtind, Nr. 3 5346 v, 17, 3. 56

M seigt die Zusammenhiinge auf zwischen
dem Preduktionsplan, der Arbeitsproduktivi-
*.h Spesialislorung, der technischen Normung und
dor Wetthewerbehewegung. Untersucht werden dic Be-
dovtung des Vertragssystems und der Preisbildung und
analysiert werden des Wesen und dic Aufgaben der
Qateverschriften und Gitekennscichen sowie die Rolle
des DAMW.

(" SimutEbel
“wid Absothmung dss velhseigenen Betriehes in der
gvafinchen Industele

: Oiwihe Planung, Normung und Organisation in der
polygrafiachen Industrie*, Heft 3)

Permularen. DIN A 4. 18— DM.
Das Buch enthillt alle Buchungsvorginge vom Finanz-

wnd Anachawungsmaterial fir die Kollegen im Rech-
nungswesen wmserer volkscigenen Industric schr gut
Trotz einiger Elnschriinkungen, die nach-
angetOhrt werden, hat das Buch fir unscre
dor graflachen Industrie, vor allem fiir un-

Werk, das dic Probleme des
Rechnungswoesen der ge-

kann, ist bisher noch
absehbarer Zcit auch

richiig heiflon:

Litesatushinwels ;
Noussasthoinung: Dr. Helmut Messing — Die Giite-

sidherung. Ihre theoretische Grundlage und praktische

Aswendung.

Der Vertasser gibt eine Charakteristik der Gite-

Serufsnashwuchs, einen nicht zu unterschiitzenden |

Mappe mit 223 Seiten und zuhireichen Tabellen und

plon bis sum Kostrollbericht und ist daher als Lehr-

umiassender Form beinhaltet

-oprs b
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begrenzt ist und dic Gefahr besteht, daB cinige Teile
schr bald iberholt sind.

Durch vor ciniger Zeit erfolgte Umstellungen inner-
holb des Rechnungswesens der volkseigenen Industrie
— die jedoch nicht das Grundprinzip des Rechnungs-
wesens berihren — sind cinige formtechnische Unstim-
migkeiten entstanden. Dic Kollegen, die auf diesem Ge-
Liet arbeiten, sind ohnehin gezwungen, sich immer auf
dem laufenden zu halten. Es wird thnen daher ohne
velteres moghich sein, diese jetzt nicht mehr galtigen
Formen aufl dic aktucllen Formen zu ubertragen, Wir
hinnen nochmals betonen, dall davon keine prinzipiel -
len Fragen berithrt werden.

WilhelmEule

Mit Stift wnd Feder

Kleine Kulturgeschichte der Schreib- und Zeichenwerk-
scuge. 183 Seiten mit 113 Bildern. DIN C 5. Hiw, 9,80 DM,

Aus dem Inhalt: Am Ursprung der Scheift. MeiGel,
Stichel, Ritzer, Stilus. Pflanzenblitter, Papyrus, Perga-
ment, Papier. Von den ersten Schreibwerkzeugen in
Deutschland. Seit vier Juhrhunderten Bieistifte, Wie ein
DBleistift entsteht. Kohle, Kreide, Schiclerstift, Stahl-
foder. Fillfederhalter. Glasfeder und  Kugelsehreiber.
Zirkel, ReiBfedern, Reizeuge Tinte und Tusche. Schrift
der Blinden. Briele schreiben.

Es ist fur jedermann unterhaltsam und belehrend,
sich dieser Filhrung durch die vieltausendjiihrige Ge-
schichte der Schreib- und Zeichenwerkzeuge, der Be-
schreibfliichen und der Zeichenmittel anzusahlicben, Bei
der Auswahl und Zusammenstellung wurde sorgsam
bedacht, da dic Bezichungen zwischen Bild, Schrift und
Schreibwerkzeugen, die bisher vorwicgend dic Wissen-
schaft beschiiftigten, dem leser klar und yerstiindlich
werden. Die reiche Bebilderung und die liebevoll vor-.
kenommene typogralische Gestaltung des Buches lassen
e jederaeit als Geschenkband willkommen sein.

Dieses Buch wird all denen Freude geben, die tiiglich
mit Stift und Feder ihre Arbeit verrichten.

A 1108 ML 336633 Ag %8 DDR
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